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zwanym dalej ,Uczelniy”

a

Zaktadem Poprawczym i Schroniskiem dla Nieletnich wRaciborzu z siedzila przy. ul.
Wojska Polskiego 24, 47-400 Raciborz

reprezentowanym przez Dyrektora mgr Grzegorza BULENDE, zwanym dalej Placéwla

w sprawie realizowania praktyki studenckiej w Zaktadzie Poprawczym i
Schronisku dla Nieletnich w Raciborzu

81

Umowa okréla sposob przyjmowania studentdw na praitykdbywania praktyk studenckich w
Placowce oraz wynagrodzenia pracownikdbw pedagogaten Placéwki sprawagych opiek
pedagogiczs nad praktykantami.

82
Placowka zobowgizuje st do:

a) wyznaczenia miejsca i terminu odbywania praktykigarpraktykanta,

b) wyznaczenia opiekuna, ktory odpowiada za przebialtpki, organizuje pracpraktykanta oraz
sprawuje nad nim nadzor,

C) zapewnienia pomieszczenia, rglz i materiatdbw zgodnych z zaeniami programowymi
praktyki,

d) przeszkolenia praktykanta z zakresu BHP, p-pachrony danych osobowych, przestrzegania
tajemnicy stubowej,

e) zapoznania praktykanta ze struktorganizacyja placowki oraz wewgtrznymi regulaminami
normupcymi dziatalng¢ placowki,

f) udzielanie studentom merytorycznych rad i wskazgwek

g) wydania obowizkowego identyfikatora waego na czas odbywania praktyki,

h) dopilnowania wtaciwego wykonania przez studenta programu praktyki,

i) kontrolowania przygotowania studenta dogzajzatwierdzania konspektow,

j) zaopiniowanie przebiegu praktyki, ogestudenta poddtem jego przygotowania do pracy
pedagogicznej .



a)

§3
Uczelnia jest zobowrana do:

opracowania szczegotowego programu praktyki i zagoia z nim studenta,

b) sprawowania opieki i kontroli nad praktykami oral bceny,

c)
d)

ubezpieczenia studentéw od r@astw nieszcgliwych wypadkow,

przygotowania harmonogramu praktyki zawodowej zgladnieniem zasady racjonalnego i
kierowania studentow do placéwki w sposéb nieutraiday jej codziennego funkcjonowania,
zwlaszcza unikania nagromadzeniaejuiczby skierowé na praktyk w jednym miesicu,

e) wynagrodzenia pracownika peinego opiek pedagogiczmnad studentem realizigym

praktyle na zasadach olédlenych w 84.
84

1. Ustala s odptatnd¢ w wysokaci 60 ztotych bruttawa ka&dego studenta skierowanego przez
Uczelnk na praktyk.

2. Naleznos¢ winna by uregulowana najpdiej do ostatniego dnia migsa, w ktérym praktyka
zostata ukaczona.

3. Naleznos¢ z tytutu petnienia opieki pedagogicznej nad stualemn xdzie kierowana na konto
bankowe wskazane przez opiekuna praktyki.

4. Numery kont i dane do przelewu zostgmzekazane przez Placogk

85

Ewentualne wynagrodzenie studenta przez Uogemitytutu realizowanej praktyki regulyj
wewrgtrzne przepisy Uczelni.

86

1. Przed terminem rozpoeaia praktyki Uczelnia przedhy Placowce, fdz zobowhze studenta
do przedigenia oryginalnego lub potwierdzonej kopii dowodusipdania ubezpieczenia
NNW (od nastpstw nieszcgliwych wypadkow), obejmuacego okres trwania praktyki.

2. Placowka nie ponosi odpowiedziaked cywilnej z tytulu nasfpstw nieszcgliwych
wypadkow zaistniatych w trakcie praktyki.

87

Osoba zakwalifikowana do odbycia w placéwce pralgpgdagogicznej jest zoboagiana do:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

pisemnego potwierdzenia przgja warunkéw odbywania praktyki ( na miejscu),
przestrzegania regulaminu pracy,

wykonywania zadazleconych przez opiekuna praktyk,

niewynoszenia z siedziby placéwki dokumentow Iut kopii bez zezwolenia osoby spraucej
nadzor nad praktyklub badaniami z ramienia placowki,

nierozpowszechniania, wadnej formie informacji o charakterze wesnznym, stanowicych
tajemnig stwbows,

przestrzegania ogoélnie przjych norm kulturalnego zachowaniag,siw tym odpowiedniego
stroju, wywania poprawnegaeryka,

noszenia przez caly czas trwania praktyki obakdwego identyfikatora imiennego otrzymanego
w dniu rozpocgcia praktyki i jego zdanie w dniu zakczenia praktyki.



88
Termin, zakres i sposob odbywania praktyki przezdemtow musgz by¢ wczeniej telefonicznie,
listownie lub mailowo uzgodnione z dyrektorem plakblub zastpca dyrektora co najmniej 7 dni przed
przyshpieniem do praktyki.

89

=

Praktyki studenckie na terenie Placéwki maglbywa sie tylko na podstawie indywidualnego
skierowania wystawionego przez Uczelni

2. Dopuszcza si mazliwos¢ wystpienia z grupowym skierowaniem, éfie liczba studentoéw
jednorazowo kierowanych przez Uczeljgst wiksza nk 5.

8§10
1. Placéwka zastrzega sobie prawo do odmowy udzielegaly na odbywanie przez studenta
praktyki bez podania przyczyn.
2. Odmowa zostaje udzielona nasmie i przekazana wnioskigemu. Od decyzji tej osobie
wnioskupcej nie przystuguje odwotanie.
8§11
Placowka mee zaadac odwotania przez Uczelgikierujaca studenta odbywagego praktyk na terenie
placowki w przypadku, gdy naruszy on w sposémag dyscyplire pracy lub wewstrzny regulamin
obowiazujacy w placowce.
8§12
Osoba odbywafa praktyle na terenie Placéwki me za zgod dyrektora lub zagpcy dyrektora, po
podpisaniu éwiadczenia o ochronie danych osobowych, korzystanateriatow dotycych nieletnich,

zwlaszcza: akt osobowych, arkuszy sposeize arkuszy obserwacji, indywidualnych planéw
resocjalizaciji, zdj¢ itp.

813
Umowe sporadzono w dwdéch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dladej ze stron.
814
Zmiany w Umowie wymagajformy pisemnej pod rygorem niewaosci.

815
Umowa wchodzi wycie z dniem podpisania.

/ podpisi piecze¢ Rektora lub osoby upowaznionej/ / podpisi piecze¢ Dyrektora lub osoby upowaznionej/



